
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Agent·e technique d’entretien 

CDI – Temps partiel (17h/semaine) 
        Prise de poste : 1er juin 2026 

 
       Vos missions 
Sous l’autorité du directeur, vous contribuez au bon fonctionnement de la structure en assurant :  
      Le nettoyage et l’entretien des locaux selon un planning défini 
           La bonne utilisation et l’entretien du matériel et des produits 
      Le respect et la préservation des équipements et du mobilier 
     L’application des règles d’hygiène et de sécurité 
       La discrétion afin de ne pas perturber les activités et le personnel 
          Le signalement de tout dysfonctionnement ou anomalie 
        Les interventions sont adaptées au calendrier des vacances scolaires 
 
      Profil recherché 
    Sens de l’organisation et rigueur 
    Connaissance des produits d’entretien et de leurs usages 
    Respect des règles d’hygiène 
    Notions de premiers secours appréciées 
    Esprit d’équipe et sens du service 
    Rapidité et qualité d’exécution 
    Discrétion et bon relationnel 
    Capacité d’adaptation 
 
       Formation 
CAP maintenance et hygiène des locaux, BEP métiers de l’hygiène ou Bac professionnel hygiène et environnement 
Débutant accepté. 
 
         Horaires de services (hors vacances scolaires) 
🗓 Du lundi au vendredi : 

• Lundi & jeudi : 7h30 – 11h30 
• Autres jours : 7h – 10h 

     Total : 17h/semaine 
 
      Rémunération 
Selon la Convention Collective de l’Animation 
        Groupe A – 257 points, Mutuelle santé : option 2, prise en charge à 55% par l’employeur 
             960,35 € brut mensuel 
 
       Candidature 
Envoyez votre CV + lettre de motivation à : 
       direction@lamaisonbleuerennes.fr 
      Mr Pascal BLOUTIN, Directeur,  
Maison Bleue – Maison de quartier Rennes Nord Saint-Martin 
123 Boulevard de Verdun – 35000 Rennes 
     Informations : 02 99 33 75 25 
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